STRATEGIA ROZWOJU
WYDZIALU BUDOWNICTWA I ARCHITEKTURY
POLITECHNIKI SWIETOKRZYSKIEJ

I. WPROWADZENIE

Opracowana Strategia Rozwoju Wydziatu Budownictwa i Architektury Politechniki
Swigtokrzyskiej wskazuje kierunki rozwoju Wydziatu na lata 2015-2020 w najwazniejszych
obszarach jego dziatalnoéci. Zostaty one okreslone na podstawie uwarunkowan zewnetrznych,
z jakimi moze zmierzy¢ sie Wydzial, oraz w aspekcie mozliwosci 1 uwarunkowan wewnatrz
Uczelni.

Wydziat Budownictwa i Architektury, poczynajac od potowy lat 60-tych XX wieku,
ksztatei kolejne pokolenia inzynieréw, wnoszac istotny wkiad w rozw6j Regionu
Swigtokrzyskiego. Rankingi ogoélnokrajowe potwierdzaja takze wysokg pozycje oraz szybki
awans absolwentéw w najwiekszych firmach w Polsce. Wydziat Budownictwa 1 Architektury
dzialajagc w strukturze Politechniki Swietokrzyskiej ukierunkowany jest na edukacj¢, badania
naukowe i wspolprace przemystowo - projektowa, ekspercka i wdrozeniowg w obszarze
budownictwa i architektury.

Analiza potencjatu wewnetrznego w najwazniejszych obszarach dziatalnosci Wydziatu
oraz zaistniatych probleméw rozwojowych umozliwita identyfikacje tych elementéw na
ktorych bedzie oparty dalszy rozw6j Wydziatu oraz tych, ktére bedg musiaty by¢ poprawione,
udoskonalone aby nie ograniczaly rozwoju.

Priorytetowym dzialaniem Wydzialu Budownictwa i Architektury jest uzyskanie w
okresie kilu lat uprawnien do doktoryzowania na kierunku Architektura oraz otwarcie

kierunku Geologia inzynierska oraz Chemia budowlana.

II. STAN OBECNY

Ksztalcenie
Obecnie ksztalcenie studentéw odbywa si¢ III stopniowo, na studiach inzynierskich,

magisterskich i doktoranckich, w systemie stacjonarnym i niestacjonarnym. Wydzial posiada
uprawnienia do nadawania stopnia doktora i doktora habilitowanego w dyscyplinie

budownictwo. Ksztalcenie II stopnia odbywa si¢ na kierunku budownictwo w 4



o

specjalno$ciach (Budowa drég, Konstrukcje budowlane, Technologia i Organizacja
Budownictwa, Mosty) oraz na kierunku architektura.
Na przestrzeni ostatnich lat liczba studentéow Wydziatu stanowi okolo 25% wszystkich

studentéw Uczeni i jest to tendencja stata (Tablica 1).

Tabela 1. Liczba studentow Wydzialu Budownictwa i Architektury Politechniki
Swigtokrzyskiej w latach 2008-2014

R

.

iczba

studentéw 8170 8467 9000 9745 10126 9836
ogolem:

W tym studia:

I stopnia 7324 7457 7969 8201 8450 8269
II stopnia 846 1010 1031 1544 1676 1567
W tym studia:

stacjonarne 5066 5480 6144 6804 7043 6945
niestacjonarne 3104 2987 2856 2941 3083 2891
W tym

(ogbtem na

Wydziale ,v . L ,
WBIA 2868 ! 3191' 3465' 4137' 2865 2729

_— Wydziat Budownictwa i Inzynierii Srodowiska )
Zrédto: Dane pozyskane z Dzialu dydaktyki i spraw studenckich Politechniki Swietokrzyskiej

Na studiach IIl stopnia na Wydziale w roku akademickim 2015/2015 studiuje 58
stuchaczy, co stanowi ponad potowe ogodlnej ilosci doktorantow uczestniczacych w
prowadzonych zajeciach na trzech wydziatach Politechniki Swietokrzyskiej, ktorych liczba

ksztaltuje sie na poziomie 122 studentow.

Kadra naukowa
W 2014 roku na Wydziale Budownictwa i Architektury pracowalo 17%
samodzielnych pracownikéw naukowo-dydaktycznych zatrudnienia ogétem na Uczelni (22

osoby). W 2014 roku zatrudnionych na Wydziale byto 48 asystentéw i 31 adiunktow.



W latach 2008-2014 pracownicy Wydzialu Budownictwa i Architektury uzyskali:
stopien naukowy doktora - 17 o0sob, stopien naukowy doktora habilitowanego - 6 0séb oraz
tytut naukowy profesora 2 oséb.

Aktywnos¢ publikacyjna pracownikéw Politechniki w latach 2009-2014 wykazywata
tendencj¢ wzrostowa czasopism z Listy A (w 2010 roku 1 artykul, a w 2014 roku 11
artykutéw), z listy B (12 pozycji w roku 2009 do 61 publikacji w roku 2014) oraz w zakresie
materialéw konferencyjnych indeksowanych w Web of Science (wzrost z 1 pozycji w 2009
roku do 7 pozycji w roku 2014).

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich jest powszechnie dostepny, poprzez Bazg
danych publikacji naukowych pracownikéw Uczelni.

Wydzial Budownictwa i Architektury w ramach parametryzacji w 2014 roku uzyskal

kategorie B, ktora zapewnila mu finansowanie dziatalnosci naukowo-badawcze;.

Badania naukowe

Badania naukowe realizowane s3 w 11 laboratoriach specjalistycznych
funkcjonujagcych w strukturze 5 katedr i wydzielonej pracowni komputerowej. Laboratoria
mogg realizowaé prace naukowe w programach badawczych, pracach statutowych, grantach
wilasnych, promotorskich, rozwojowych i celowych oraz programach europejskich.

W zakresie infrastruktury informatycznej WBiA posiada 4 laboratoria komputerowe
po 25 stanowisk do obstugi dydaktyki, co zwieksza dostgp do internetu oraz umozliwia
funkcjonowanie e-dziekanatu i zwigkszenie mozliwosci transferu informacji dydaktycznych
drogg elektroniczna.

W wyniku realizacji wielu projektow  inwestycyjnych 1 rozwojowych
wspotfinansowanych ze $rodkow Unii Europejskiej na Wydziale Budownictwa i Architektury
zostat zbudowany bardzo nowoczesny potencjat laboratoryjny, z wykorzystaniem ktérego moga
by¢ realizowane badania naukowe i prace badawczo-rozwojowe. Informacje o pracownikach
naukowych, posiadanych technologiach 1 o dostepnej aparaturze specjalistycznej sa
przedstawiane na stronie internetowej Uczelni w ogdlnodostgpnej bazie BETA. Zawiera ona:
bazg ekspertdéw, baze technologii oraz baz¢ aparatury naukowo-badawczej Wydziatu
Budownictwa i Architektury Politechniki Swictokrzyskie]

Na Wydziale Budownictwa i Architektury w latach 2009-2014 zostaly zrealizowane
nastepujgce ilosci projektow badawczych finansowanych w ramach:

— Narodowego Centrum Badan i Rozwoju - 2,



— Zlecen z praktyki gospodarczej, zrealizowano 199 prac na taczna wartosé 2.324.100,- z1,
jednakze z roku na rok zmniejsza si¢ ich liczba 1 wartos¢,

— Unii Europejskiej (Program Operacyjny — Innowacyjna Gospodarka MODIN II, MOLAB,
LABIN, Regionalny Program Operacyjny Woj. Swietokrzyskiego)

— Narodowego Centrum Nauki — 5 ,

— Zadan statutowych Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, S$rednio rocznie
realizowanych jest okoto 20 projektow finansowanych z dotacji podmiotowej na
utrzymanie potencjatu badawczego oraz 30 projektow finansowanych z dotacji celowej
stuzacych rozwojowi mlodej kadry naukowej, w tym uczestnikow studiéw doktoranckich.
Laczna $rednia wartos$¢ prac finansowanych z dotacji podmiotowej ksztaltuje sie na
poziomie 240 tys. zl., a prac finansowanych z dotacji celowej 130 tys. zt.

Wspélpraca miedzynarodowa
Wspdipraca Wydziatu Budownictwa i Architektury Politechniki Swie;tokrzyskiej‘ z
zagranicznymi instytucjami i organizacjami naukowymi odbywa si¢ na podstawie umow

bilateralnych. Obejmuja one dziatania zwigzane przede wszystkim z wymiang studentow (w

tym studentéw studiow doktoranckich) 1 nauczycieli akademickich, realizacja wspolnych

projektow 1 programoéw badawczych, realizacja praktyk, uczestnictwem w organizowanych

konferencjach i sympozjach oraz publikacjami naukowymi.

Transfer wiedzy i technologii

Wspolpraca z przemystem prowadzona jest na zasadzie wspélnych przedsiewziec,
prac zleconych, zamawianych i zlecen indywidualnych. Nad poprawnoscig merytoryczng
opracowan czuwa kadra wysokospecjalistyczna i ekspercka, legitymujgca sie uprawnieniami
budowlanymi, architektonicznymi i instalacyjnymi, tytutami rzeczoznawcow i biegltych w
okreslonych dziedzinach budownictwa i architektury.

Istotng role w transferze wiedzy i technologii odgrywa Osrodek Ochrony Wiasnosci
Intelektualnej, ktéry wspomaga pracownikéw i studentow Wydzialu w procesie uzyskania
praw wylacznych na powstale rozwiazania oraz prowadzi zajecia dydaktyczne z ochrony
wlasnosci intelektualne;.

W latach 2009-2014 Wydzial zglosit do ochrony wlasnosci przemystowej: 21
wynalazkow oraz 2 wzory uzytkowe i przemystowe, ktdrych twércami byli pracownicy i
studenci. W tym okresie uzyskano 11 patentéw na wynalazki udzielone na rzecz Politechniki

Swictokrzyskie;.
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ITI. Projekt Strategii Rozwoju Wydzialu Budownictwa i Architektury

Najwazniejsze zatozenia Strategii Rozwoju Wydziatu na lata 2015-2020 dotycza:

1.
2.
3.

Utrzymania liczby studentéw na poziomie okoto 3 tysiecy w roku akademickim.
Rozwoj kadry naukowe;j i potencjatu badawczego,

Zapewnienia  realizacji  wskaznikow  rezultatu  realizowanych  projektow
wspotfinansowanych przez Uni¢ Europejska.

Wzmacniania pozycji konkurencyjnej w europejskiej przestrzeni szkolnictwa

wyzszego w obszarach: ksztalcenia, nauki, badan.

Ksztalcenie

Realizujac oferte dydaktyczna, ktéra nie tylko odpowiada na potrzeby wspolczesnej

gospodarki i rynku pracy, ale umozliwia rowniez pracownikom, doktorantom i studentom

tworczy, wszechstronny, harmonijny rozwoj i edukacje, Wydziat wykorzystuje najlepsze

wzorce, nowoczesng aparature, narzedzia i metody.

Strategia rozwoju Wydzialu Budownictwa i Architektury jest ukierunkowania na

wzmocnienie procesu ksztalcenia umozliwiajacego osiagniecie nastepujacych celéw:

ksztalcenie studentdéw w pelnym systemie 3-stopniowym (studia inzynierskie,
magisterskie i doktoranckie) na kierunku budownictwo oraz architektura,

poszerzenie oferty nowych kierunkéw oraz specjalnosci na studiach pierwszego i
drugiego stopnia (np. geologia inzynierska, chemia budowlana),

wlaczenie studentdw w projekty badawcze realizowane przez pracownikdéw uczelni,
prowadzenie ksztalcenia ustawicznego: studiow podyplomowych i doksztatcajgcych
kurséw  specjalistycznych, niezbgdnych dla podnoszenia kwalifikacji kadry
technicznej i ukierunkowanych na zmiany wynikajgce z potrzeb gospodarczych
regionu i kraju,

rozszerzenie wspdlpracy miedzynarodowej w zakresie ksztalcenia studentow,
uruchomienie programoéw realizowanych w jezyku angielskim,

zwigkszanie elastycznosci programoéw ksztalcenia, oferowanie wiekszej liczby
przedmiotéw do wyboru oraz indywidualizacji ksztatcenia ‘student(’)w,

wlaczenie do programéw studidow ksztalcenia umozliwiajacego uzyskiwanie
certyfikatow z r6znych dziedzin,

wzrost aktywnosci interesariuszy zewnetrznych w procesie tworzenia i doskonalenia

programéw ksztatcenia,



- tworzenie oferty dydaktycznej ukierunkowane na ksztalcenie praktyczne (m.in. studia
dualne, dodatkowe staze),

- dostosowywanie wymagaf programowych do wymagan migdzynarodowych,
doskonalenie procesu dydaktycznego zgodnie z postanowieniami Deklaracji
Bolonskiej i Krajowych Ram Kwalifikacji,

- doskonalenie sprawno$ci systemu zapewniania jakos$ci ksztalcenia (np. poprzez
weryfikacje: celow i zadan systemu jakosci ksztalcenia, procedur stuzacych osiaganiu
zatozonych efektow ksztalcenia oraz doskonalenie miernikéw ich realizacji),

- poprawa skutecznosci Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia (np. poprzez
doskonalenie: programéw ksztalcenia, indywidualizacje ksztatcenia studentow
uzdolnionych, podnoszenie standardow rekrutacji, rozwd] nowoczesnych metod
ksztalcenia),

- monitoring loséw absolwentow,

- zatrudnianie nauczycieli akademickich z innych uczelni krajowych i zagranicznych
oraz specjalistdw zycia gospodarczego i spotecznego w procesie realizacji ksztalcenia,

- rozwdj nowoczesnych form ksztalcenia (metody, techniki, narz¢dzia, nauczanie na
odleglos¢, platforma Moodle),

- doskonalenie systemu administracyjnej obshugi procesu ksztalcenia.

Badania naukowe
Wydziat Budownictwa 1 Architektury dysponuje gruntownie zmodernizowang
infrastrukturg badawcza zorganizowang w 11 specjalistycznych laboratoriach: inzynierii
materialowej, materiatlow drogowych i budowy drég, diagnostyki konstrukcji betonowych 1
diagnozowania  obiektéw,  konstrukcji  metalowych  oraz  konserwacji  detalu
architektonicznego. Laboratoria wyposazone s3 w najwyzszej klasy aparatur¢ i sprzet
badawczy. Dalszy rozwdj badan naukowych zwigzany jest z konieczno$cia:
- uzyskania akredytacji dla laboratoriow specjalistycznych i dodatkowe pozyskanie
$rodkéw na badania i sprzgt laboratoryjny,
- zwickszenia aktywnosci w uzyskaniu i uczestnictwie w grantach, programach
unijnych, ramowych i rozwojowych samodzielnych i opartych na wspolpracy
z partnerami krajowymi i zagranicznymi,
- prowadzenie badan naukowych z uwzglednieniem wspétpracy migdzynarodowe;j

(granty finansowane ze zrodet zewnetrznych, krajowych i zagranicznych),



- prowadzenie polityki wydawnicze] 1 publikacyjnej umozliwiajacej osiagniecie
pierwszej kategorii wg MNiSW,

- zwigkszenie liczby uprawnien do nadawania stopni naukowych,

- zwiekszenie liczby publikacji o zasiggu miedzynarodowym,

- zwickszenie liczby cytowan publikacji pracownikow Wydziatu,

- utrzymanie czasopisma Wydziatu Budownictwa i Architektury na liscie publikacji B,

- doskonalenie koordynacji i nadzoru w zakresie gospodarki srodkami przyznawanymi
przez resort nauki na dziatalno$¢ badawcza,

- wspieranie inicjatyw tworzenia miedzywydziatowych, miedzyuczelnianych zespotow
badawczych 1 wspolne ubieganie si¢ o granty badawcze,

- doskonalenie prorozwojowych kryteriow oceny dziatalnosci naukowo-badawczej,

- doskonalenie zasad powigzania efektow dziatalnosci naukowo-badawczej
z przyznawaniem $rodkéw na te dziatalno$¢ na Wydziatach,

- stale upowszechnianie, aktualizacja i doskonalenie oferty badawczej Wydziatu.

Rozwéj kadry naukowej
W celu realizacji strategii Wydzialu Budownictwa i Architektury niezbedne jest
podejmowanie dziatan w zakresie:

—  zatrudniania mtodych pracownikoéw nauki,

—  wylaniania i wspieranie studentéw o duzym potencjale naukowym i intelektualnym,

— intensyfikacja dziatan sprzyjajacych zatrudnianiu samodzielnych pracownikéw nauki,

— uzyskania uprawnien do doktoryzowania i habilitacji w wybranych dyscyplinach
naukowych.

— doskonalenia systemu motywowania pracownikéw do ich rozwoju naukowego oraz
ubiegania si¢ o stopnie i tytuly naukowe.

— aktywizacji pracownikow do szerokiego wykorzystywania infrastruktury badawczej w
procesie ich rozwoju naukowego.

— wspieranie mobilnosci pracownikéw naukowo-dydaktycznych wyjezdzajacych czasowo
(visiting profesor, staze w krajowych i zagranicznych uczelniach, podmiotach
gospodarczych)

— aktywizacji samodzielnych pracownikéw nauki do opieki nad mtodymi pracownikami

nauki.
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podnoszenie kompetencji poprzez organizowanie konferencji, seminariéw, szkolen z

aktywnym udziatem pracownikow i studentow.

zwigkszanie liczby nauczycieli akademickich, mogacych realizowa¢ zajecia dydaktyczne

w jezyku angielskim.

Wspolpraca z przemystem

Rozwoj wspotpracy Wydziatu Budownictwa i Architektury z przemystem przewiduje

si¢ w wyniku:

podejmowanie wspdlnych badan w grantach rozwojowych i celowych,

nawigzywanie wspotpracy z firmami projektowymi, produkcyjnymi i wykonawczymi
w celu podejmowania wspdlnych badan, analiz, prac eksperckich,

wzmacnianie kontaktéw operacyjnych Wydzialu z przedsiebiorstwami (wsp6lne
inicjatywy projektowe, doradztwo techniczno-organizacyjne, staze zawodowe
pracownikow w przedsiebiorstwach, udzial w radach nadzorczych, tematyka prac
dyplomowych ukierunkowana na potrzeby podmiotéw gospodarczych).

wigkszej aktywnos$¢ w dziatalno$ci patentowej i wdrozeniowe;j,

realizowaniu zlecen z przemyshu, aktywno$é gospodarcza i fundacyjng, w tym za
posrednictwem Fundacji Staszicowskie;j,

stwarzania mozliwosci odbywania praktyk w przemys$le i uzyskiwania uprawnien
zawodowych i eksperckich przez kadre naukows,

podejmowania dziatan na pozyskanie $rodkéw pozabudzetowych, sponsorskich i z

programéw unijnych.

Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku i promocja Wydzialu

Istotnym elementem strategii Wydzialu Budownictwa i Architektury jest pozytywne

ksztatltowanie wizerunku po przez:

aktywne uczestnictwo w zyciu naukowym, gospodarczym, spotecznym i kulturalnym

Uczelni i regionu.

Scista wspolpraca z samorzadem studenckim i samorzadem doktorantow w zakresie

realizacji dydaktyki, promocji i popularyzacji Wydziatu,

modernizacja i aktualizacja strony internetowej Wydziatu, jako wizytowki Uczelni,

uwzgledniajaca aspekt wizualno-funkcjonalny i merytoryczny,



— Intensyfikacja dzialan promocyjnych, w ramach roznych programéw i akcji
(np. Dziewczyny na Politechniki, Salon Maturzystéw, Study in Poland) oraz
przystepowanie do nowych przedsiewzieé tego typu.

— aktywna wspolpraca ze szkotami ponadgimnazjalnymi w zakresie popularyzacji wiedzy i
promocji Wydziatu Budownictwa i Architektury Politechniki Swi@tokrzyskiej, jako

Wydziatu przyjaznego studentom.

Integracja Srodowiska
Przedstawiona strategia rozwoju Wydzialu jest zgodna ze strategia rozwoju
Politechniki Swie;tokrzyskiej na lata 2015 — 2025 i ma na celu okre$lenie kierunkéw i dziatan
priorytetowych. We wszystkich jednak dziataniach konieczne jest osobiste zaangazowanie

wszystkich pracownikéw i studentow w realizacji nakreslonych zadan.




